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El teu TALLER
de CONFIANÇA Polígon Industrial La Seu. 

Carrer E, 18
 25710 La Seu d’Urgell, Lleida

pnesegre@gmail.com

 973 36 00 76

• Venda i reparació de 
pneumàtics de tot tipus

• Pre ITV
• Frens
• Embragues
• Bateries
• Manteniments
• Suspensions
• Distribucions
• Alineacions
• Servei de carretera
• Servei de mecànica
• Alineador d’autocars, 

camions, furgonetes, 
autocaravanes, etc

TOT TIPUS DE SERVEI  DE MECÀNICA I PNEUMÀTICS



El rector de la UNED visita la Seu d’Urgell
L’alcalde de la Seu d’Urgell, 
Joan Barrera, va rebre el passat 
dilluns, 2 de febrer, el rector de 
la UNED, Ricardo Mairal, en el 
marc d’una visita institucional a 
la ciutat, amb l’objectiu d’enfor-
tir la col·laboració entre la uni-
versitat i el municipi i de posar 
en valor el paper de la UNED 
com a eina clau per a garantir 
l’accés a l’educació superior al 
territori.

Durant la trobada, es van abor-
dar els principals reptes i opor-

tunitats de la formació universi-
tària a distància, especialment 
en territoris de muntanya, així 
com el paper estratègic que 
juga la UNED a l’hora de facilitar 
l’accés als estudis superiors, la 
formació al llarg de la vida i la 
captació i retenció de talent al 
Pirineu.

L’alcalde va destacar que “la 
presència de la UNED a la Seu és 
una oportunitat fonamental per 
garantir la igualtat d’oportunitats 
educatives, independentment del 

lloc de residència”, i va remarcar 
la voluntat del consistori 
de continuar treballant conjun-
tament amb la universitat per 
ampliar i consolidar l’oferta for-
mativa al territori.
 

L’Ajuntament de la Seu renova i millora els sistemes de megafonia 
de la Pista Polivalent i el Palau d’Esports
L’Ajuntament de la Seu d’Urgell 
ha completat les tasques de mi-
llora i renovació dels sistemes 
de sonorització de dues de les 
principals instal·lacions esporti-
ves del municipi: la Pista Poliva-
lent de la Zona Esportiva Muni-
cipal i el Palau d’Esports. Aques-
ta actuació té com a objectiu 
optimitzar l’experiència tant 
d’esportistes com d’especta-
dors en la celebració d’esdeve-
niments i competicions.

Millora de les instal·lacions

Les intervencions s’han adaptat 
a les necessitats específiques 
de cada equipament:

Pista Polivalent de la Zona Es-
portiva: S’ha equipat la instal·la-
ció amb un sistema de megafo-
nia complet, ja que fins ara no 
en disposava. S’hi han instal·lat 
dos altaveus autoamplificats, 
una taula de so i un sistema de 
microfonia sense fils, perme-
tent així la realització d’actes 
amb una cobertura acústica 
adequada.

Palau d’Esports: S’ha dut a 
terme una renovació integral de 
l’equip original, que ha estat 
substituït per un sistema més 
modern i eficaç. L’actuació ha 
inclòs la instal·lació de sis alta-
veus autoamplificats de gran 

potència, una nova taula de so i 
microfonia sense fils de darrera 
generació.

Inversió i execució

La inversió total de les millores 
ascendeix 13.497,60 € (IVA a 
part), desglossats de la següent 
manera:

Pista Polivalent: 4.821,70 € + IVA
Palau d’Esports: 8.675,90 € + IVA

L’empresa que ha realitzat el 
subministrament i la instal·lació 
és IN-VEST 4 MUSIC SERVICES 
SPAIN, SL.

3 Destaquem

Tel. 973 042 044 -  operaciones@surememergencias.com

AMBULANCIAS , SERVICIO MÉDICO Y ASISTENCIA SANITARIA PRIVADA 
PARA PARTICULARES, COMPAÑÍAS Y EVENTOS
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Horari:
De dilluns a divendres 
de 8 a 15 h
Dissabtes de 8 a 14 h

Tel. 973 350 618
C/ Josep de Calassanç 5
La Seu d’Urgell

La Seu d’Urgell presenta un Carnaval 2026 marcat per la 
reivindicació de la pau, la cohesió social i la participació jove
La regidora de Festes de l’Ajun-
tament de la Seu d’Urgell, Chris-
tina Moreno, va presentar di-
marts passat la programació 
del  Carnaval 2026.  L’edició 
d’enguany destaca per un fort 
component social i reivindicatiu 
sota el lema de la pau, així com 
per novetats logístiques en la 
rua i una aposta per espais d’oci 
jove segurs i normatius.

A petició de l’Associació de Ball 
i Dansa de la Seu d’Urgell, el fil 
conductor d’aquest Carnaval 
serà la reivindicació de la pau, 
la cohesió social, el diàleg i la 
convivència.  Aquest missatge 
es visualitza en el cartell oficial, 
on el Rei Carnestoltes apareix 
sobre un fons amb el símbol de 
la pau.

La regidora ha posat èmfasi en 
la voluntat de fer un  “esdeveni-
ment conscient”  a través de 
dues línies d’actuació. La prime-
ra, que tothom es disfressi amb 
llibertat i criteri. Al respecte, 
Christina Moreno  ha explicat 
que en coordinació amb l’Àrea 
d’Igualtat del Consell Comarcal, 
es promourà una campanya di-
gital (amb un vídeo a les xarxes 
socials) per fomentar la llibertat 
en l’elecció de vestuari i convi-
dar a la ciutadania a escollir 
“disfresses conscients” que evi- 
tin missatges amb contravalors. 

La segona línia d’actuació són 
les  premisses inclusives, és a 
dir, les ordres del Rei Carnestol-
tes per a la setmana prèvia 
s’han dissenyat perquè totes les 

famílies hi puguin participar de 
manera oberta i sense barreres 
de qualsevol índole.

Així doncs, les  ordres del Rei 
Carnestoltes  per a la setmana 
del 9 al 13 de febrer són les se-
güents:

Dilluns 9 febrer:  Mitjons desa-
parellats.
Dimarts 10 febrer: Complement 
únic i original.
Dimecres 11 febrer: Pijama per 
anar a l’escola de forma relaxa-
da.
Dijous 12 febrer: Diversió esbo-
jarrada (despentinar-se i pin-
tar-se la cara).
Divendres 13 febrer: ‘La pau per 
davant’ (portar un element rela-
cionat amb el símbol de la pau).

Dotzena edició del premi literari Guillem de Belibasta

edició estarà format per Laura 
Casanovas, Isidre Domenjó, 
Joan Graell, Pau Bosch i Jesús 
Bach com a secretari. Per a l’ad-
judicació de premis es valora-
ran l’originalitat, el contingut, la 
riquesa expressiva, la madure-
sa i la redacció acurada dels tre-
balls.

L’Associació Festiva i Cultural 
de Tragó convoca un any més 
el premi Guillem de Belibasta de 
narrativa breu, que aquest 2026 
arriba a la dotzena edició. Les 
obres literàries que hi vulguin 
concórrer han d’estar ambienta-
des en un entorn rural o natural, 
no de ciutat, i cada autor pot 
presentar fins a un màxim de 
tres escrits, que poden tenir una 

extensió màxima de fins a 15 
pàgines.

El termini per a presentar els tre-
balls s’acabarà el 7 d’abril i 
durant el mes de juny es publi-
caran els noms dels nou finalis-
tes al web http://www.afict.cat. 
Les obres  finalistes seran ava-
luades per un jurat d’experts en 
el món literari, que en aquesta 



Som una constructora de La Seu d´Urgell amb 
més de 25 anys d´experiència.
Construccions i Reparacions Gonfer, SL. El que podem 
oferir són projectes complexos, és a dir, podem oferir 
tots els serveis que es precisen fonamentalment per al 
desenvolupament i execució de tot tipus d´Obres de 
Construcció de caràcter tant públic com privat. El nostre 
elevat grau de diversificació ens ha permès emprendre 
amb èxit obres en diferents camps com:

- Construcció, promoció i restauració d´immobles urbans.
- Construcció d´habitatges i edificis residencials.
- Construcció de naus comercials i oficines.
- Construcció d´instal·lacions industrials.
- Rehabilitació d´edificis.
- Urbanitzacions.
- Dipòsits d´aigua i portades d´aigua.
- Obra civil, camins rurals, carreteres, paviments, murs, 
  xarxes, instal·lacions...
- Moviments de terres, excavacions...

Disposem de maquinària pròpia:
Camió <3500 kg, caixa oberta. 
Camió >12000 kg, basculant. 
Camió grua >12000 kg. 
Camió <3500 kg basculant. 
Compactador petit, compactador gran, 
excavadora giratòria mini, excavadora 
giratòria amb rodes gran, excavadora 
giratòria amb cadenes gran, retroexcavadora 
mixta, compressor, etc.

Disposem de personal qualificat:
Tècnic d´obra, cap d´obra, encarregat, oficial 
de 1a, peó i personal format.

Av. Salòria 77, baixos
25700 La Seu d’Urgell
Tel. 973 36 07 13 - 609 81 93 35

AJUNTAMENT DE CABÓ

Anunci

Suspensió de l’atorgament de llicències urbanístiques i d’activitats 
per als usos hoteler i semblants, ús de restauració i usos recreatius, 
en el terme municipal, per tal d’estudiar la redacció de l’instrument 
de planejament adient per a la seva regulació.

El Ple de l’Ajuntament de Cabó en sessió de data 26.01.2026, ha 
acordat el següent:

Primer. Acordar la suspensió, pel termini d’un any, de l’atorgament de 
llicències urbanístiques i d’activitat, incloses les comunicacions 
prèvies, d’ús, canvi d’ús, o de reforma i canvi d’ús, per a la transforma-
ció d’immobles, locals i habitatges en establiments destinats als usos 
que es detallen a continuació, a l’empara dels articles 73 i 74 del 
Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, de la Llei d’Urbanisme, amb 
l’objecte d’estudiar la redacció de l’instrument de planejament adient 
(Modificació puntual de les Normes de Planejament Urbanístic. 
Municipis de l’Alt Pirineu), i per a regular les condicions urbanístiques 
en què es permetran aquests usos i en quines no.

- Ús hoteler
- Ús establiment de turisme rural i altres tipologies
- Usos lligats a activitat turístiques residencials
- Habitatges d’ús turístic (HUT) i apartaments turístics (AT)
- Ús de restauració
- Usos recreatius

La suspensió potestativa de l’atorgament de les referides llicències i 
altres títols administratius habilitants, incloses les comunicacions 

prèvies, abasta també la d’aquells altres títols administratius 
habilitants que vinguin referits a l’execució d’obres i/o instal·lacions 
per al desenvolupament de les activitats recreatives i aquelles 
destinades a allotjament turístic en totes les seves modalitats.

Així mateix, queden excloses d’aquesta suspensió les transmis-
sions i canvis de titularitat de llicències urbanístiques, d’activitats i 
altres títols administratius habilitants de les activitats preexistents 
destinades a restauració i a allotjament turístic, en totes les seves 
modalitats, excepte quan aquests tràmits comportin aparellada la 
seva ampliació o modificació substancial per a l’exercici de les 
activitats referides.

Segon. L’àmbit d’aplicació d’aquesta suspensió serà tot el municipi 
de Cabó i afecta tots els tipus de sòl: Sòl Urbà i Sol No Urbanitzable.

Tercer. Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província de 
Lleida, a la pàgina web de l’Ajuntament, i al tauler d’anuncis 
municipal.

Quart. Encarregar als tècnics municipals per a que, en el termini 
d’un any, elaborin la proposta de modificació de l’instrument de 
planejament pertinent.

Cinquè. Autoritzar a l’Alcalde a prendre les decisions que convinguin 
per a l’execució d’aquest acord.

Cabó, a la data de signatura

L’Alcalde
Xavier Bullich Coll



Horari: 
Oberts tots els dies de 8 a 16 h. 
Divendres i dissabte de 20 a 23 h.
Dissabte i diumenge de 8 a 16,30 h. 
Dies festius obrim també per la nit.

Menú 16,90 €
Mig menú 11,50 €

• Tenim sempre menú del dia, amb molta   
   varietat de plats.
• Fem esmorzars de forquilla
• Menús tancats per reserves per a colles.

               Tel. 621298825
Av. Guillem Graell, 36 - La Seu d’Urgell 

Menú 21,90 €
Mig menú  15 €

MENÚ NIT, CAPS DE 
SETMANA I FESTIUS

MENÚ MIGDIA
ENTRE SETMANA 
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macambients.com

Mobles Farràs • Carrer Major, 50 • La Seu d’Urgell • Tel. 973 350 127

Ambients
singulars

El Consell Comarcal impulsa el nou programa Integral Plus per 
afavorir la inserció laboral de persones desocupades

El programa Integral Plus repre-
senta una nova oportunitat per 
a les empreses de l’Alt Urgell 
que necessitin incorporar per-
sonal, posant especial èmfasi 
en la contractació de persones 
majors de 45 anys i persones 
aturades de llarga durada, que 
constitueixen el col·lectiu priori-
tari d’aquesta iniciativa.

El Consell Comarcal de l’Alt 
Urgell posa en marxa el progra-
ma Integral Plus, una nova ini-
ciativa destinada a fomentar la 
inserció laboral de persones des- 
ocupades majors de 30 anys. El 
programa permetrà subvencio-
nar fins a 25 contractes indefi-
nits a empreses del territori 
entre els mesos de febrer i juny.

A través d’aquest programa, el 
Servei Públic d’Ocupació de Ca-
talunya (SOC)  atorgarà a  les 
empreses 690,61 euros men-
suals per jornada completa 
durant un màxim de 18 mesos, 
sempre que els contractes 
siguin indefinits i a jornada 
completa, d’acord amb la nor-
mativa laboral vigent.

La Seu d’Urgell presenta el Pack Lleure 2026 amb tres formacions 
especialitzades en l’àmbit educatiu i juvenil

formar-se, actualitzar-se i es- 
pecialitzar-se a casa”. Moreno 
també remarca el re- torn que 
ofereix aquesta formació en 
educació en el lleure: “seran 
persones formades al capda-
vant de recursos i serveis que 
milloraran en qualitat i conscièn-
cia educatives. L’enriquiment i 
guany és en totes direccions”.

L’Àrea de Joventut de l’Ajunta-
ment de la Seu d'Urgell ha 
impulsat una nova edició del 
Pack Lleure, un programa de 
formació integral destinat a 
joves i adults interessats en el 
camp del lleure educatiu i la 
gestió d’espais escolars. Aques-
ta iniciativa neix per donar 
resposta a la creixent demanda 

de professionals qualificats en 
el sector i consolidar l'oferta 
formativa anual del municipi.
La regidora d’Infància i Joventut 
de l’Ajuntament de la Seu, Chris-
tina Moreno, afirma al respecte 
d’aquestes formacions que “és 
important continuar apostant i 
insistint en la formació al territo-
ri. S’ha de tenir la possibilitat de 
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C. Regència d’Urgell 14 - La Seu d’Urgell
Tel. 973 360 657 - disseny_laseu@hotmail.com Segueix-nos:          disseny_laseu



Quan et va sorgir la decisió 
d'emprendre?

La idea d'emprendre sempre ha 
estat present, com un run-run de 
fons, però durant molt de temps no 
havia sentit que fos el moment 
adequat per fer el pas. Aquest any, 
arran d'una oportunitat que va 
aparèixer, tot i la por i la incertesa 
que comporta començar un projec-
te propi, vaig decidir llançar-m'hi.

Per què has decidit emprendre a la 
comarca?
Amb quines facilitats i dificultats 
t'has trobat?

Perquè és el lloc on he nascut i on 
sempre he sentit que volia aportar 
alguna cosa. Em feia molta il-lusió 
apostar per un projecte aquí. Crec 
que emprendre a la comarca 
permet oferir una atenció propera i 
facilita que la salut mental es pugui 
treballar sense que les persones 
s'hagin de desplaçar a altres 
poblacions. Com a facilitats, he 
trobat el suport de l'entorn i la 
proximitat amb la gent. Pel que fa a 
les dificultats, emprendre en un 
entorn petit també implica obrir-se 
camí, ja que, tot i la proximitat, no 
sempre és fàcil donar visibilitat a un 
projecte nou ni trencar alguns 
estigmes encara presents al voltant 
de la psicologia.

Vas fer algun tipus d'avaluació 
prèvia o et vas llançar directa-
ment? Quins passos vas seguir?

No vaig fer una avaluació molt 
extensa ni un estudi de mercat com 
a tal, però tampoc va ser un salt a 
cegues. Abans de començar, em 
vaig informar parlant amb altres 
professionals de l'entorn per 
entendre quines necessitats hi 
havia realment i si tenia sentit oferir 
un espai de psicologia. A partir 
d'aquí, vaig començar a informar- 
me de tot el que era necessari per 
obrir un centre de psicologia. Va ser 
un proces progressiu, pas a pas, 
combinant informació, assessora-
ment i molta implicació personal, 
fins que el projecte va començar a 
agafar forma.

Quins creus que són els principals 
avantatges i desavantatges de 
treballar per a un/a mateix/a?

Treballar per compte propi té 
avantatges importants, com la 
libertat de treballar d'acord amb els 
teus valors, prendre decisions de 
manera autònoma i gestionar el 
temps amb més flexibilitat. Permet 
construir un projecte molt alineat 

amb la teva manera d'entendre la 
professió. Alhora, també implica 
desavantatges: sovint estàs con- 
nectat al projecte gairebé les 24 
hores del dia i tota la responsabilitat 
recau sobre tu. És un repte exigent 
però també molt enriquidor.

Alguna recomanació per a la gent 
que vulgui emprendre?

Recomanaria començar amb una 
idea clara del que vols fer i del que 
vols aportar, i dedicar temps a 
informar-te i parlar amb altres 
professionals que ja han passat per 
aquest procés. Compartir dubtes i 
experiències ajuda a prendre 
decisions més segures i a sentir-te 
menys sol/a en el camí.

També és important escoltar-se, 
tenir clars els propis límits i enten- 
dre que no cal tenir-ho tot controlat 
des del primer dia. Emprendre no és 
una cursa, sinó un procés que es 
construeix pas a pas, amb constàn-
cia i capacitat d'adaptació.

Quan el projecte neix d'un propòsit i 
d'un desig real d'aportar alguna 
cosa, encara ni hagi por i incertesa, 
val la pena intentar-ho.
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Un inesperat cop de timó a la política municipal urgellenca

El matí del dissabte, dia 30 de 
gener de l’any 1926, el nostre 
país contenia la respiració 
davant la gesta històrica dels 
aviadors hispans a bord de l’hi-
droavió pomposament batejat 
com a «Plus Ultra». Una setmana 
després de la seva partida de 
Palos de la Frontera, a Andalusia, 
l’aeronau espanyola deixava en-
darrere l’arxipèlag portuguès del 
Cap Verd, la darrera escala abans 
de creuar l’oceà Atlàntic en el seu 
camí cap a l’Amèrica llatina. Els 
seus agosarats tripulants reco-
rrien ja els 2.305 quilòmetres que 
separaven Porto da Praia de l’illa 
de Noronha en un vol transatlàn-
tic de gairebé tretze hores de du-
ració, creuant l’equador terrestre 
en el seu itinerari.

Amb l’objectiu de garantir una 
travessa més segura de l’oceà 
Atlàntic, dos vaixells havien de 
posicionar-se estratègicament 
per oferir «mayor protección y 
seguridad en la orientación» 
durant el llarg trajecte. Les difi-
cultats del darrer enlairament 
havien portat a un dels dos 
vaixells a modificar la seva sorti-
da, obligant als intrèpids aero-
nautes a romandre diverses 
hores sense comunicació amb el 
món. Al voltant de tres quarts de 
dotze del migdia, es rebia a 
Madrid un radiograma urgent en 
què el vaixell de suport «Blas de 
Lezo» comunicava que el vol 
seguia sense novetats, alleuge-
rint la incertesa nacional.

A l’altre extrem del país, als peus 
de la serra del Cadí regnava un 
temps insegur deixant «algunes 
plugetes isolades». A les dotze 
del migdia, el ple de l’Ajuntament 
de la Seu d’Urgell es reunia en 
una jornada transcendental, «en 
virtud de haber sido admitida la 
dimisión presentada por el Ayun-
tamiento anterior». La sessió pre-
sidida pel delegat governatiu Vall-

daura va començar «exhortándo-
les para que se aparten de miras 
políticas y se consagren exclusi-
vamente a conseguir la buena 
marcha de la administración mu-
nicipal». 

La nova corporació municipal es 
trobava presidida per l’alcalde 
Joan Guardiet March, de cal Bar-
tolo, empresari hoteler propieta-
ri del «Gran Hotel Mundial». El 
primer tinent d’alcalde, Victorià 
Pla Sansa, procurador dels tribu-
nals a la nostra ciutat; i segon 
tinent d’alcalde, Ignasi Masana 
Rabasa, fuster i ebenista del 
carrer Santa Maria o dels Canon-
ges, propietari de «Muebles El 
Siglo XX». El primer regidor era el 
comerciant Joan Cirici Martí, pro-
pietari del «Comercio de Tejidos 
Casa Mora» al carrer Major; el 
segon, Ramón Ingla Moles, co-
merciant de perfums; el tercer, 
Ramón Galí Brunet, paleta; el 
quart, Ot Planes Vidal, comer-
ciant d’ultramarins; el cinquè, 
Antoni Trilla Porta, agricultor; el 
sisè, Josep Tuset Canals, cons-
tructor de carros del carrer Sant 
Ot; el setè, Francisco Ambor Llan-
gort, taxista de gran anomenada; 
i finalment, com a regidor corpo-
ratiu, el cafeter Gaspar Escudé 
Caminal, propietari del mític 
«Café Universo», a la cantonada 
del carrer de Mina i el passeig de 
Tetuan, lloc de trobada i peregri-
nació de tots els pagesos de la 
comarca.

El full de ruta del nou consistori 
urgellenc va venir marcat per la 
materialització d’una llarga llista 
de reivindicacions dels comer-
ciants de la nostra ciutat. Aquest 
inesperat cop de timó en la políti-
ca municipal perseguia, d’una 
banda, la protecció efectiva del 
comerç urgellenc i, de l’altra, la 
millora i el sanejament del degra-
dat centre comercial de la capital 
de l’Urgellet. No obstant això, al-

gunes de les iniciatives governa-
mentals impulsades en bona part 
pel consistori anterior, com la 
«Cooperativa Eléctrica Urgelense» 
van continuar rebent un fort 
suport del poder polític municipal 
atesa l’estreta vinculació d’alguns 
dels seus membres amb la nova 
empresa, «evidenciando el entu-
siasmo que se siente por esta 
obra de una tan capital importan-
cia para la población». L’alcalde 
sortint, el forner Lluís Call Ruf, de 
cal Pinellet, va continuar al cap-
davant del Consell d’Administra-
ció de la Cooperativa, juntament 
amb l’advocat Enric de Llorens i el 
registrador «de la Propiedad de 
Seo de Urgel» Joaquim Viola La-
fuerza, membre també de l’«As-
sociació Mercantil de la Seu d’Ur-
gell».

En aquest sentit, en un emotiu 
«besalamano» datat el dimarts, 
dia 2 de febrer de 1926, el Regis-
trador de la Propietat urgellenc 
saludava «a su distinguido amigo 
D. Juan Guardiet, [y] le felicita cor-
dialmente por su elevación á la 
primera magistratura municipal; y 
se le [ofrecía] incondicionalmente, 
como funcionario para todo lo que 
redunde en beneficio del servicio 
público, y como particular en todo 
cuanto crea pueda serle útil». 
Mentre, a l’altre hemisferi, els 
nostres compatriotes continua-
ven el seu viatge aeri per sobre 
els Estats Units del Brasil, a la 
nostra ciutat començava a es-
criure’s, amb traç ferm i decidit, 
un nou capítol de la seva història. 
Continuarà!

Daniel Fité i Erill,
Historiador i Gestor del Patrimoni 
Cultural. Graduat en Història i Màs- 
ter en Gestió del Patrimoni Cultural i 
Museología per la Universitat de 
Barcelona.
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lesmesures@gmail.com

Compres? 
Vens?

Anuncia’t

Aquest és el teu espai... 

Hotel-balneari a 12 km de 
la Seu, necessita incorpo-
rar persona al restaurant 
per coordinar l’equip de 
cambrers. Que sàpiga 
entendre el ritme d’una 
sala i fer-la funcionar amb 
discreció, ordre i atenció 
al detall. Català i vehicle 
imprescindibles.
Envieu carta de presentació 
i currículum a 
rrhh@hotelsantvicenc.com

Es traspassa botiga de 
mobles i decoració a la Seu 
d’Urgell. Espai acollidor, 
amb exposició, magatzem i 
proveïdors consolidats. 
Oportunitat ideal per 
continuar un projecte actiu 
i en creixement. Si esteu 
interessats truqueu al 
622 296 498

Busquem persona amb 
ganes d'emprendre i per 
atendre els nostres clients 
a la nostra botiga agrícola 
motor Tàrrega de la Seu 
d'Urgell, assessorament i 
serveis. Per tota la zona de 
la comarca i rodalies. 
Contacte: 669724661

OFERTA I DEMANDA
REVISTA INFORMATIVA DEL PIRINEU

AMB LA COL·LABORACIÓ DESEINTERESSADA
D’ENTITATS ESPORTIVES I CULTURALS
DE L’ALT URGELL

LES MESURES NO ES FA RESPONSABLE DE
LES OPINIONS I CONTINGUTS DELS
COL·LABORADORS DE LA REVISTA

PROPIETARI
JORDI SÁNCHEZ RODRÍGUEZ

DIRECCIÓ EDITORIAL
JORDI SÁNCHEZ RODRÍGUEZ

DISSENY I MAQUETACIÓ
LAURA PAL ORDEIG

IMPRESSIÓ
GOPRINTERS

ARXIU FOTOGRÀFIC
Del llibre: L’Abans. 
Recull Gràfic de la Seu d’Urgell 
1879-1974.

DIPÒSIT LEGAL
L-325-2008

CONTACTE
Av. Guillem Graell 46-54
669 137 136
lesmesures@gmail.com

www.lesmesuresonline.es

Av. del Salòria 55 - La Seu d’Urgell 
973 35 01 66 - www.cinemesguiu.com

DEL 6 AL 9 DE FEBRER Dilluns 
5,50 €

Dv 6 - 20.00 h
Ds 7 - 18.00 h
            20.00 h       
Dg 8 - 17.00 h
           19.00 h
Dl 9 - 20.00 h 

Dv 6 - 20.15 h
Ds 7 - 20.15 h       
Dg 8 - 17.10 h
Dl 9 - 20.15 h 

Ds 7 - 18.15 h       Dg 8 - 19.15 h

Farmàcia Peruchet
C. Joaquim Viola Lafuerza, 14

973 355 550

Del 6 al 12 de febrer

FARMÀCIA DE GUÀRDIA - LA SEU D’URGELL




